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ORGANIGRAMMA “IN CHIAVE FUNZIONALE”
Rileggendo I'organigramma nell’'ottica delle aree di lavoro ovvero delle Funzioni aziendali, la struttura

organizzativa di Villa Immacolata, assume il seguente aspetto:

DIREZIONE AMMINISTRATIVA & DIRETTORE GENERALE DIREZIONE SANITARIA

COORDINAMENTO SOCIALE AMMINISTRATORE UNICO Dott. VILEI Giuseppe

Dott.ssa GRECO Francesca Dott.ssa Marchesini Simona

Responsabile Gestione per la Qualita
Dott.ssa MARCHESINI Simona

Facilitatore per I’Accreditamento Istituzionale delle Strutture
sanitarie e socio-sanitarie

Dott.ssa CARRATTA Elena Michela

(Consulente esterno)

Responsabile Sicurezza Prevenzione e Protezione
Ing. ROSSETTI Luigi Lucio
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[ Amministrazione ][ Forniture & Approvvigionamenti ][ Risorse Umane ] [ EROGAZIONE DEL SERVIZIO ]

/ AREA SANITARIA
Infermieri:

Chiarillo R. / \ / \
Castrignand L. AREA SOCIO SERVIZI ALBERGHIERI SERVIZIO DI

De Fabrizio M. RIABILITATIVA SEGRETARIATO

Casciaro S. Cuoche:
Giannotta A. Psicologo: v Perrone A. Segretaria:

TdR: v' Martina M.C. v Serra A. v Marting M. C.
Fisioterapisti: v’ Miri L.

Panico A. k /

Chinesiologa: Educatrice:
Bianco A. v’ Scazzari S.

0SS: \ /
Paiano A. G.

Minonne D.
Conte G.
Macagnino F.
Tundo D.
Gaballo C.
Serafino A.
Stefanizzi A.
Avantaggiato I.
Lupo M. A.
Vellitri S.
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